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Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z p6zniejszymi zmianami,
w szczegolnosci z uwzglednieniem Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 18
czerwca 2020 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie oswiaty — Dz.U. 2020 poz. 1327).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. Poz. 59 z p6zniejszymi zmianami, w
szczegoblnosci z Ustawa z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
oraz niektdrych innych ustaw - Dz.U. 2020 poz. 1378).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. 2019 poz. 2215 z pdzniejszymi
zmianami).

4. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U.
1982 nr 35 poz. 230 z pdzniejszymi zmianami, ze szczegdinym uwzglednieniem ustawy z dnia 10 stycznia
2018 r. 0 zmianie ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o bez-
pieczenstwie imprez masowych — Dz.U. 2018 poz. 310).

5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2005 nr 179 poz. 1485 ze szczegdlnym
uwzglednieniem ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz ustawy
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej — Dz.U. 2018 poz. 1490 z pdzniejszymi zmianami).

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. 1982 nr 35 poz. 228
Z pozniejszymi zmianami, ze szczegdlnym uwzglednieniem Ustawy z dnia 30 sierpnia 2013 r. 0 zmianie
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich oraz niektorych innych ustaw — Dz.U. 2013 poz. 1165 oraz
pozniejszych zmian).

7. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tyto-
niowych (Dz.U. 1996 nr 10 poz. 55 z p6zniejszymi zmianami, ze szczegdinym uwzglednieniem ustawy z dnia
22 lipca 2016 r. 0 zmianie ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobdw tyto-
niowych — Dz.U. 2016 poz. 1331).

8. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typdw szkét
artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2007 r. poz. 1125).

9. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 marca 2001 r. w sprawie okreslenia
podstawowych warunkdw niezbednych do realizacji przez szkoty artystyczne zadan statutowych i programéw
oraz realizacji przez nauczycieli tych szkét zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych (Dz.U.
2001 nr 26 poz. 290).

10.Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 6 kwietnia 2004 r. w sprawie organizacji roku szkolnego w publicz-
nych szkotach i placdwkach artystycznych (Dz.U. 2004 nr 82 poz. 761 z p6zniejszymi zmianami, w szcze-
gdInosci z uwzglednieniem rozporzadzenia MK z dnia 14 czerwca 2019 r. — Dz.U. 2019 poz. 1122).

11.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie ramowych
statutow publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1646).

12.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow
i trybu przyjmowania ucznidéw do publicznych szkot i publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia
z jednych typow szkot do innych (Dz.U. 2019 poz. 686).

13.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 sierpnia 2016 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentaciji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2016 r. poz.1375).

14.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego — Dz.U. 2019 poz. 1637 z uwzglednie-
niem Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 marca 2020 r. zmieniajgce



rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
(Dz.U. 2020 poz. 538).

15.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 marca 2019 r. zmieniajace rozporza-
dzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych
(Dz.U. 2019 poz. 608).

16.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegoto-
wych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkofach arty-
stycznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1258 z p6zniejszymi zmianami, w szczegdlnosci z uwzglednieniem rozpo-
rzadzenia MKIiDN z dnia 16 maja 2018 r. — Dz.U. 2018 poz. 1024).

17.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie szczegotowych warunkdw
i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz.U. 2016 poz. 2223) z p6z-
niejszymi zmianami, w szczegéIno$ci z uwzglednieniem Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
2 kwietnia 2019 r. (Dz.U. 2019 poz. 626).

18.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegGtowych warunkow
i sposobu przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty (Dz.U. 2017 poz. 1512) — tekst jednolity wprowadzony
Obwieszczeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lipca 2020 r. (Dz.U. 2020 poz. 1361).

19.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 wrze$nia 2019 r. w sprawie egzamindw
eksternistycznych z zakresu szkot artystycznych (Dz.U. 2019 poz. 1774).

20.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i orga-
nizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2013 r. poz. 532 z pdzniejszymi zmianami, w szczegdlnosci z rozporzadzeniem MEN z 1 wrzesnia 2017 r.
- Dz.U. 2013 poz. 532).

21.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i spo-
sobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. 2001 nr
135 poz. 1516 z pozniejszymi zmianami, w szczegolnosci z uwzglednieniem rozporzadzenia MEN z dnia 1
wrzes$nia 2018 r. — Dz.U. 2001 nr 135 poz. 1516).

22.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdto-
wej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz.U. 2019 poz. 1624).

23.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z pozniejszymi
Zmianami, w szczegolnosci z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. -
Dz.U. 2020 poz. 1386).

24.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2012 r. w sprawie warunkow
prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki artystyczne
(Dz.U. 2012 poz. 999).

25.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkdw i spo-
sobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. 2001 nr
135 poz. 1516 z pdzniejszymi zmianami: Dz.U. 2001 nr 135 poz. 1516).

26.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkol-
nego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cziowieka, o zasadach $wiadomego i od-
powiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i Srodkach Swia-
domej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogoinego (Dz.U. 1999 nr 67 poz. 756
z pbzniejszymi zmianami, w szczegdlnosci Dz.U. 2017 poz. 1117).



Rozdziat |
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§1
1. Panstwowa OgdInoksztatcaca Szkota Muzyczna Il st. im. Fryderyka Chopina, zwana dalej Szkota, jest pu-
bliczng szkotg artystyczng stopnia ponadpodstawowego.

2. Siedziba Szkoty: 31-134 Krakow, ul. Basztowa 6.
§2

1. Organem prowadzacym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg: ul. Krakowskie
Przedmiescie 15/17, 00-071 Warszawa.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Centrum Edukaciji Artystycznej, ktore wspétdziata z innymi
organami sprawujacymi nadzér pedagogiczny.

§3
1. Nauka w szkole trwa 6 lat.

2. Szkofa posiada wydziaty i sekcje:

1) Wydziat Instrumentalny, ktérego zadaniem jest przygotowanie kadry muzykdw, instrumentalistow;

2) Wydziat Rytmiki, ktérego zadaniem jest przygotowanie kadry muzykdw, przysztych specjalistow rytmiki;

3) Wydziat Wokalny, ktorego zadaniem jest przygotowanie kadry muzykdw, wokalistow;

4) Sekcje Teorii Muzyki, ktorej zadaniem jest zaznajomienie z zagadnieniami historii muzyki, literatury mu-
zycznej, form muzycznych, zasad muzyki i harmonii oraz opanowanie umiejetnosci z ksztatcenia stuchu, w tym
sprawnego czytania nut gtosem a'vista;

5) Sekcje przedmiotdéw ogdinoksztatcacych, ktorej zadaniem jest zapoznanie uczniéw z zagadnieniami po-
szczegdlnych przedmiotow oraz przygotowanie uczniow do egzaminéw zewnetrznych.

3. Wydziaty i sekcje realizujg programy nauczania zgodne z podstawami programowymi danych specjalnosci.

4. W ramach wydziatu instrumentalnego dziatajg sekcje:
1) instrumentow klawiszowych:
a) fortepian
b) organy
c) klawesyn
2) instrumentoéw smyczkowych:
a) skrzypce
b) altdwka
c) wiolonczela
d) kontrabas
e) harfa
f) gitara klasyczna
3) instrumentéw detych, perkusji i akordeonu:
a) flet

)
j) perkusja



k) akordeon

5. Szkota daje uprawnienia zawodowe:
1) Absolwent wydziatu instrumentalnego otrzymuije tytut zawodowy: muzyk — instrumentalista.
2) Absolwent wydziatu rytmiki otrzymuje tytut zawodowy: muzyk — specjalno$¢ rytmika.
3) Absolwent wydziatu wokalnego otrzymuije tytut zawodowy: muzyk — wokalista.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie O$wiatowej, przepisach wydanych na jej podstawie oraz
Programie Wychowawczo — Profilaktycznym, a w szczegolno$ci:

1) daje rzetelne wyksztatcenie muzyczne i ogoine w zakresie ogolnoksztatcacej szkoty muzycznej Il stopnia,
w ktorej realizowane jest ksztatcenie ogolne w zakresie klas VIl i VIII szkoty podstawowej i liceum ogdinoksztat-
cqceqo;

2) umozliwia uzyskanie dyplomu muzyka i Swiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego oraz
podjecie studiow na wszystkich kierunkach szkét wyzszych;

3) rozwija zdolnosci i umiejetno$ci w stopniu pozwalajacym na czynng dziatalno$¢ zawodowa w dziedzinie
muzyki;

4) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz upowszechniania kultury muzyczne.

2. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust.1, a w szczegdlnoSci:

1) tworzy warunki dla rozwoju osobowego i zawodowego uczniéw z uwzglednieniem dysfunkcii i niepetno-
sprawnos$ci wychowankdw — Rozdziat XXXIV ,Organizacja dziatalno$ci na rzecz niepetnosprawnych i uczniow
ze specyficznymi trudno$ciami w nauce”;

2) zapewnia opieke specjalistyczng pedagoga szkolnego na wiasnym terenie oraz wspdtdziatanie z porad-
niami psychologiczno — pedagogicznymi;

3) prowadzi zajecia teoretyczne i praktyczne w zindywidualizowanym ksztatceniu zawodowym i ogdlnym,
z przedmiotow objetych obowigzkowym planem nauczania oraz innych przedmiotéw edukacyjnych, w tym do-
datkowych {j. religii i etyki;

4) prowadzi zajecia wyréwnawcze lub stosuje inne formy pomocy uczniom (szczegélne traktowanie);

5) organizuje imprezy pozwalajace prezentowac osiggniecia kazdego ucznia szkoty: audycje szkolne, kon-
certy;

6) wspotdziata z Samorzadem Terytorialnym w rozwijaniu dziatalnoSci kulturalnej przez:

a) akcje propagandowa,

b) sktadanie ofert dotyczacych wystepow mtodziezy,

¢) udzielanie pozytywnej odpowiedzi na muzyczne potrzeby $rodowiska,
d) aktywng dziatalnos¢ upowszechniajaca kulture i sztuke,

e) inng dziatalno$¢ na rzecz polskiej kultury Srodowiskowej;

7) uczestniczy w przestuchaniach, festiwalach, konkursach: regionalnych, ogolnopolskich, migdzynarodo-
wych, dla tworzenia ptaszczyzny wymiany doswiadczen i porownywania osiggnie¢ uczniow i pedagogow;

8) prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng w zakresie programoéw nauczania i modyfikowania
organizacji pracy Szkoty, stuzaca zdrowiu psychicznemu i fizycznemu miodziezy oraz poprawie skutecznosci jej
dziatania;

9) organizuje prace biblioteki szkolnej w zakresie wypozyczania ksigzek i nut.



Rozdziat Il

Organy Szkoly
§5
Organami Szkoly sa;
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§6

1. W Szkole sg utworzone stanowiska 2 zastepcow Dyrektora.

2. W Szkole dopuszcza sig, za zgodag organu prowadzacego, w miare posiadanych $rodkow, tworzenie stano-
wisk kierowniczych:
1) kierownika przedmiotéw ogdlnoksztatcacych;
) kierownika wydziatu rytmiki, wydziatu wokalnego i sekcji teorii muzyki;
) kierownika sekcji instrumentéw klawiszowych;
) kierownika sekcji instrumentéw smyczkowych;
) kierownika sekcji instrumentdw detych, perkus;ji i akordeonu.

§7

1. Na czele Szkoty stoi Dyrektor, ktory kieruje jej biezacq dziatalno$cia, a w szczegolnoSci:

1) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

2) organizuje prace dydaktyczno — wychowawczg;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami;

5) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w Planie Finansowym Szkoly, zaopiniowanym przez Rade Pedago-
giczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

8) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge Szkoty;

9) jest administratorem danych w szkole.

a1 B W

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty.

§8

1. Zastepcy Dyrektora wspdtdziatajg z Dyrektorem w biezacym kierowaniu ksztatceniem i wychowaniem
ucznidw, a w szczegdlnosci uczestniczg w:

1) organizowaniu i unowoczesnianiu pracy dydaktyczno — wychowawczej;

2) sprawowaniu nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami przedmiotéw ogdinoksztatcacych i artystycz-
nych;

3) realizowaniu uchwat Rady Pedagogicznej;

4) sprawowaniu nadzoru nad dyscypling pracy nauczycieli;

5) zapewnieniu warunkéw wspdtpracy z Rodzicami;

6) zapewnieniu warunkdw gromadzenia i przechowywania dokumentaciji organizacyjno — prawnej Szkoty, po
jej uprzednim skontrolowaniu.

§9
1. Kierownicy sekcji kierujg powierzonymi im zespotami nauczycieli, w tym:
1) okreslajg zadania problemowe wynikajace z Planu Rozwoju Szkoty i obowigzujacych programéw naucza-
nia oraz nadzorujg prawidtowa realizacje rocznych planéw pracy;



2) inspirujg dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna;

3) przedstawiajgq Radzie Pedagogicznej wnioski do dalszej pracy;

4) organizujg przestuchania $rddroczne, roczne, koncowe i egzaminy promocyjne uczniow oraz przewodni-
czg zespotom egzaminacyjnym;

5) organizujg konkursy wewnatrzszkolne;

6) organizujg eliminacje szkolne do konkurséw, przestuchan zewnetrznych;

7) rozpoznajq indywidualne potrzeby uczniow oraz przyczyny ich niepowodzen szkolnych;

8) prowadzg mierzenie jako$ci pracy sekcji, postugujac sie opracowanymi przez siebie narzedziami;

9) dziatajg na rzecz udzielania wszelkiej pomocy uczniom stabym i wybitnie uzdolnionym;

10) wspdtdziatajg w pracach szkolnej komisji badania wynikéw nauczania;

11) wnioskujg odno$nie konserwacji, remontu, zakupu instrumentow i innych pomocy dydaktycznych;

12) udzielajg nauczycielom pomocy metodycznej lub organizujg pomoc metodyczng innych oséb (doskona-
lenie wewnatrzszkolne, doskonalenie zewnetrzne);

13) podejmujg inne biezace zadania zlecona przez Dyrektora Szkoty;

14) opiniujg prace nauczycieli sekcji i wnioskujg do Dyrektora o nagrody i wyrdznienia, zgodnie z obowigzu-
jacymi regulaminami wewnetrznymi Szkoty;

15) nadzorujg prace inwentaryzacyjne majatku szkolnego sekcji;

16) sprawujg kontrole dyscypliny pracy nauczycieli;

17) prowadzi dokumentacije dotyczacq catoksztattu pracy kierowanej przez siebie sekcji.

§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan, dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej prze-
wodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie —
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wycho-
wawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadza-
cego Szkote lub co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy.

8. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej 2 razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
6) przygotowanie i zatwierdzenie Statutu Szkoty, po zasiegnieciu opinii przedstawicieli Rady Rodzicéw.

10. Dopuszcza si¢ powotywanie komisji Rady Pedagogicznej, dziatajgcych w przerwach miedzy posiedzeniami,
do realizacji wskazanych przez nig zadan.

11. Rada Pedagogiczna lub powotane przez nig komisje opiniuja w szczegdInosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;



3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora dotyczace przydziatu nauczycielom statych zaje¢ i prac w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

12. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa,
0 czym niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote.

13. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu nadzorujacego Szkote o odwotanie z funkc;i
Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w Szkole.

14. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 1/2 jej
cztonkow.

15. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
16. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

17. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ktére moga narusza¢ dobro ucznidw, ich Rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty.

§11

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, w skfad ktorej wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie Rodzicow uczniow Szkoty.

2. Wewnetrzng strukture i zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla regulamin uchwalony przez Rade.

3. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Programu Wychowawczego oraz Programu Profilak-
tycznego;

2) opiniowanie Programu i Harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania;

3) opiniowanie projektu Planu Finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty, przy czym ostateczna de-
cyzja w tej sprawie nalezy do Dyrektora.

§12
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow.

2. W realizaciji tego celu Rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych;

znajomosci regulaminu klasyfikowania i promowania uczniow;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudno$ci w nauce;
uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu Szkote opinii na temat pracy Szkoty.

~— — ~— ~—

2
3
4

3. Szkota organizuje spotkania z Rodzicami, ktore dajg mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji, w sprawach
zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem w Szkole.

4. Spotkania Rodzicéw z nauczycielami odbywaja sie 4 razy w roku szkolnym, a ponadto Rodzice moga, w razie
potrzeby, kontaktowac sie z nauczycielem dziecka.

§13
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogét uczniéw w gto-
sowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow.
4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich

8



sprawach Szkoty dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, a w szczegolno$ci prawa do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce;

3) organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wkasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej i rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozli-
wosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§14
1. Dyrektor koordynuje wspdtdziatanie i wspdtprace organéw Szkoty.

2. W celu zapewnienia sprawnego wspotdziatania poszczegolnych organow Szkoty:

1) Dyrektor na posiedzeniu Rady Rodzicow informuje o realizacji biezacych zadan Szkoty;

2) Dyrektor odbywa spotkania z Samorzadem Uczniowskim w celu wymiany informacji na tematy zwigzane
ze Szkolg;

3) w posiedzeniach Rady Rodzicow moga uczestniczy¢ przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego —w spra-
wach dotyczacych probleméw miodziezy.

3. Spory miedzy organami Szkoty rozstrzyga sie na zasadzie negocjacji, a organem decydujacym jest Dyrektor.

4. Spory miedzy organami Szkoty a Dyrektorem rozstrzyga w zaleznosci od problematyki organ prowadzacy lub
organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Rozdziat IV
Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni Szkoty

§15

1. Nauczyciele prowadzg dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg z uwzglednieniem sposobu
i form wykonywania tych zadan dostosowanych do wieku i potrzeb uczniéw i warunkéw Srodowiskowych szkoty.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli Szkoty okre$la Karta Nauczyciela i wydane na jej podstawie przepisy wyko-
nawcze.

3. Nauczyciele sg odpowiedzialni za jako$¢ swej pracy i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych ich opiece na
terenie szkoty, w klasie, na przerwie, na lekcjach w terenie i na wycieczkach szkolnych (w czasie wycieczek —
Rozdziat XXXII §97; na lekcjach i w budynku szkolnym — Procedury dla bezpieczenstwa i ochrony zdrowia §98.

4. Nauczyciele sg obowigzani do udzielania uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej oraz do wniosko-
wania o udzielenie pomocy materialnej w trudnej sytuacji zyciowe;.

5. Nauczyciele formutujq wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych z prowadzo-
nego przez siebie przedmiotu, zgodnie z ustaleniami zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania (Roz-
dziat XI = XII).

6. Nauczyciele sg obowigzani do informowania ucznia i jego Rodzicdw o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych,
dostarczania informacji rodzicom na temat trudnosci i uzdolnien ucznidw.

7. Nauczyciele, ktdrzy chcg przekazywac informacie i kontaktowac sie telefonicznie i mailowo z Rodzicami (opie-
kunami prawnymi), a takze uczniami petnoletnimi, sg zobowigzani do uzyskania zgody wyzej wymienionych
poprzez pisemng zgode tychze 0sob na odpowiednim szkolnym formularzu.

8. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

9. W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone, sg obowigzani z urzedu
wystepowaé Dyrektor Szkoty oraz Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego jako organ prowadzacy
Szkote.



10. Nauczyciel, przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.

§16
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdg klase opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tej klasie.
2. Wychowawca klasy jest osobg pierwszego, podstawowego kontaktu z dzieckiem.

3. Wychowawca klasy spetnia swoje obowigzki w czasie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej, podczas wspot-
pracy z: Radg Pedagogiczng, Pedagogiem szkolnym, Rodzicami ucznia, Radg Rodzicow, Pielegniarkg szkolna.

4. Wychowawca dostosowuje zadania i metody pracy z uczniami do okresu ich rozwoju.
5. Wychowawca rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidw oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych.

6. Wychowawca, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami, okre$la formy pomocy uczniom i wnioskuje o ich przy-
znanie do: Rady Stypendialnej, Rady Rodzicdw, nauczycieli poszczegdinych przedmiotow.

7. Wychowawca dba o wszechstronny rozwdj osobowy uczniow.

8. Wychowawca ma obowigzek uswiadamia¢ swoim podopiecznym uzytecznos¢ edukacii i przedmiotdéw szkol-
nych.

9. Wychowawca podejmuje dziatania zwigkszajace samodzielno$¢ uczniow w dazeniu do dobra, w wymiarze
osobistym i spotecznym, uczy godzenia intereséw wtasnych z dazeniem do dobra innych i szacunku dla dobra
wspdlnego.

10. Wychowawca przygotowuje uczniow do dokonywania wyborow i hierarchizacji wartosci.
11. Wychowawca ksztattuje umiejetnosci tworzenia wspdinoty klasowej i Szkoty.

12. Wychowawca pomaga w budowaniu wtasciwych relacji kolezenskich, stymuluje proces samowychowania
uczniow.

13. Wychowawca ksztattuje postawy patriotyczne.

14. Wychowawca ukazuje wartos¢ rodziny w zyciu cztowieka, wspiera dziatania Rodzicow, a w przypadkach
zagrozenia dobra dziecka ma prawo zwrocic sie do Sadu Opiekunczego.

15. Wychowawca klasy obowigzany jest do nadzoru dokumentaciji szkolnej uczniéw klasy.
§17

1. Biblioteka szkolna stuzy potrzebom ksztatcacych sie ucznidw i prowadzacych zajecia dydaktyczne nauczy-
cieli.
2. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi biblioteke szkolna.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) gromadzenie, katalogowanie i udostepnianie zbioréw uzytkownikom wymienionym w ust. 3;
troska o zabezpieczenie, konserwacje i uzupetnianie ksiggozbioru;

propagowanie zbiordw biblioteki;

udzielanie pomocy i instruktazu metodycznego nauczycielom;

prowadzenie dziatalnosci informacyjno — bibliograficznej;

wspotdziatanie z innymi bibliotekami;

8) tworzenie komputerowych baz danych dla uczniéw i nauczycieli oraz czuwanie nad dziatalno$cig interne-
towego centrum informacji multimedialnej, stanowiskami komputerowymi i wspieranie ucznia w jego doskona-
leniu sie w wykorzystywaniu informacji zgromadzonych w r6znych zrodtach i bazach informacyjnych;

9) ewidencjonowanie, wycena, inwentaryzowanie zbiordw oraz odpisywanie ubytkow;

10) dbanie o wlasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia biblioteki;

~— — — ~— — ~—
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11) troszczenie si¢ o estetyke wnetrza biblioteki.

4. Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do potrzeb $rodowiska i umozliwiaja dostep do jej zbiorow w cyklu
zmianowym.

9. Zasady wypozyczania zbiorow okresla Regulamin biblioteki szkolne;.
§18
1. Archiwista prowadzi Archiwum Zaktadowe.

2. Archiwista udziela pomocy stanowiskom pracy w przygotowywaniu dokumentaciji przekazywanej do archiwum
szkolnego.

3. Archiwista przejmuje dokumentacje od stanowisk pracy oraz prowadzi jej ewidencje.
4. Archiwista sukcesywnie zmienia kategorie archiwalng zgromadzonych dokumentow.

5. Archiwista udostepnia dokumentacje osobom upowaznionym, a w razie potrzeby wypozycza je, co odnoto-
wuje w rejestrze.

6. Archiwista przedktada Dyrektorowi Szkoty propozycje w zakresie brakowania lub przedtuzenia okresu prze-
chowywania przeterminowanej dokumentacji niearchiwalnej, bierze udziat w komisyjnym jej brakowaniu oraz
przekazywaniu wybrakowanej dokumentacji do zniszczenia na podstawie protokotu.

7. Archiwista dba o mienie i bezpieczenstwo archiwum w porozumieniu z pracownikiem Szkoty odpowiedzialnym
za sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;.

§19

Dziatalno$¢ nauczycieli w kwestiach nieuregulowanych w Karcie Nauczyciela, Regulaminie Pracy Szkoty, Sta-
tucie Szkoty reguluje Kodeks Pracy.

§ 20

1. Szkota zatrudnia pracownikdéw administracji i obstugi w trybie i na zasadach okre$lonych w odrebnych prze-
pisach.

2. Sekretarz Szkoty:

1) organizuje catoksztatt pracy personelu ekonomiczno — administracyjnego oraz pracownikdéw obstugi,
z wylgczeniem gtdwnej ksiegoweyj;

2) jest odpowiedzialny za gospodarke materialng Szkoty, prowadzi kase, sporzadza biezace raporty kasowe,
wyptaca wynagrodzenia;

3) prowadzi listy obecnosci pracownikéw administracji i obstugi;

4) podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

3. Gtdwna ksiegowa:

1) kieruje i odpowiada za sprawy finansowe Szkoty;
2) prowadzi rachunkowos¢;
przeprowadza analize gospodarki finansowej;
wykonuje kontrole operacji gospodarczych;
prowadzi sprawozdawczo$¢ finansowg;
6) podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

~—_— — — ~—

3
4
5

4. Specjalista ds. finansowych:
1) prowadzi karty uposazenia;
2) sporzadza listy ptac pracownikéw;
3) organizuje wyptaty wynagrodzen;
4) podlega bezposrednio sekretarzowi Szkoty.
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5. Specjalista ds. uczniowskich:
1) gromadzi i przechowuje dokumentacje prawno — organizacyjng, dotyczaca przebiegu nauki uczniow;
2) uczestniczy w przeprowadzeniu akcji rekrutacyjnej;
3) wspotpracuje z komisjg stypendialng;
4) prowadzi wszelkie inne dziatania dotyczace spraw uczniowskich;
5) podlega bezposrednio sekretarzowi Szkoty.

6. Specjalista ds. ogdinych:
1) odpowiada za prawidtowy obieg korespondencii;
2) uczestniczy w inwentaryzacji majatku, w sprawach zwigzanych z zaopatrzeniem Szkoty;
3) stuzy pomoca w organizowaniu zebran, konferencj;
4) wspotpracuje ze specjalistg d/s uczniowskich;
5) podlega bezposrednio sekretarzowi Szkoty.

7. Specjalista ds. socjalnych:
1) odpowiada za zaspokojenie potrzeb pracownikow szkoty w zakresie socjalno — bytowym;
2) podlega bezpo$rednio sekretarzowi Szkoty.

8. Inspektor ds. BHP:

1) ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie zasad higieny i przepiséw bhp na wszystkich stanowiskach
pracy;

2) przeprowadza okresowe kontrole i wystepuje z wnioskami o usuniecie dostrzezonych brakéw, zagrozen
i szkodliwosci zawodowych;

3) prowadzi szkolenia okresowe;

4) przeciwdziata ujemnym skutkom wypadkow;

5) prowadzi dokumentacje wypadkdéw pracy i choréb zawodowych.

9. Inspektor Ochrony Danych:

1) informuje administratora oraz pracownikdw, ktérzy przetwarzajg dane osobowe o obowigzkach spoczy-
wajacych na nich;

2) monitoruje przestrzeganie przepisow oraz polityk administratora lub innych pracownikéw majacych dostep
do danych chronionych;

3) prowadzi rejestr czynnosci.

10. Konserwatorzy instrumentéw muzycznych:
1) strojg instrumenty i dokonujg drobnych konserwaciji;
2) podlegajg bezposrednio zastepcy Dyrektora.

11. Starszy rzemie$Inik:

1) prowadzi codzienny przeglad wszystkich urzadzen oraz biezaca konserwacje sprzetu szkolnego;

2) wnioskuje o zatrudnienia specjalistow w przypadku awarii, ktérych usuniecie przekracza jego kompeten-
cie;

3) podlega bezposrednio sekretarzowi Szkoty.
12. Pracownicy obstugi (wozni, opiekunowie nocni, sprzatajace, szatniarze):

1) dbajg o utrzymanie tadu i porzadku w Szkole;

2) dbajg 0 zabezpieczenie powierzonego ich opiece mienia;

3) prowadzg wskazang ewidencje w zaleznosci od zajmowanego stanowiska;

4) podlegajg bezposrednio sekretarzowi Szkoty.

13. Dziatalno$¢ pracownikéw administracji w kwestiach nieuregulowanych w Statucie Szkoty i regulaminie pracy
reguluje Kodeks Pracy.
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Rozdziat V
Prawa i obowiazki ucznia

§ 21

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkdw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami prze-
mocy fizycznej i psychicznej;

3) poszanowania godnosci, pogladow religijnych, politycznych i innych;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w ramach ogdlInie przyjetych norm etycznych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu w zakresie muzyki i przedmiotéw ogolnych;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, ksiegozbioru, biblioteki;

10) korzystania z telefonu komérkowego na warunkach opisanych w rozdziale VI;

11) odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii — na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych.

§22

1. Dla ucznia dniem wolnym od przedpotudniowych zaje¢ edukacyjnych jest dzien: przestuchania srédrocznego,
egzaminu promocyjnego z przedmiotu gtownego (uczniowie majg obowigzek zgtoszenia tego faktu wychowawcy
o najmniej na 2 dni przed terminem);

2. Wychowawca odnotowuje zgtoszenie w dzienniku elektronicznym.
§23

Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie indywidualnego naucza-
nia lub orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej, przystuguje prawo dostosowania wymagan eduka-
cyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych.

§24

Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad dotyczacych stroju:
a) dziewczeta nosza;
o bluzki z matym dekoltem, zakrywajgce ramiona, plecy i brzuch,
e spddnice nie krétsze niz 10 cm nad kolano,
e spodnie diugie, ewentualnie % dtugosci,
e obuwie sportowo-rekreacyjne na jasnej podeszwie (tylko do stroju galowego dopuszcza sie
buty na wysokim obcasie);
b) chtopcy nosza;
e Kkoszule (bluzy) zakrywajace ramiona, plecy i brzuch,
e spodnie diugie, ewentualnie % dtugosci,
e obuwie sportowo — rekreacyjne na jasnej podeszwie (wyjatek stanowi stréj galowy)
C) ubiér uczniowski powinien by¢ schludny, czysty, pozbawiony elementdw, ktére mogtyby godzi¢ w po-
czucie dobrego smaku ktoregokolwiek z cztonkdw spotecznosci szkolnej;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
3) podporzadkowania sie ustalonym sposobom kontroli postepéw w nauce;
4) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych:
a) uczniowie miejscowi usprawiedliwiajg w terminie do 7 dni,
b) uczniowie mieszkajacy w internatach i bursach usprawiedliwiajg w terminie do 14 dni;
C) uczniowie, ktdrzy opuscili pojedyncze godziny lekcyjne przynosza usprawiedliwienie w terminie do
7 dni,
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d) uczen, ktory ukoniczyt 18 lat i posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych usprawiedliwia sie sa-
modzielnie na podstawie oficjalnych zaswiadczen opatrzonych pieczatkq instytuciji i podpisem osoby upo-
waznionej;

e) uczen, ktéry ukonczyt 18 lat i posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych moze upowazni¢ Szkote
do przekazywania informacji o jego ocenach, absencji i zachowaniu Rodzicom;

9) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikow
Szkoty;

6) dbatosci 0 wspdine dobro, tad i porzadek w Szkole;

7) poinformowania pracownika sekretariatu o nieobecno$ci nauczyciela na lekcji (najpozniej po 10 minutach
od jej rozpoczecia).

Rozdziat VI
Warunki korzystania z telefonéw komérkowych i sprzetu elektronicznego na terenie Szkoty

§25
1. Uczniowie mogg przynosi¢ do Szkoty telefony komdrkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektroniczny na wiasng
odpowiedzialnosc¢.
2. Powyzszy sprzet moze by¢ wigczony na lekcjach, wytacznie za zgoda nauczyciela i w sytuacii, kiedy nauczy-
ciel prosi uczniow o skorzystanie z nich we wskazanym przez niego celu.

3. W sytuacjach niewywigzywania sie z zalecen regulaminu, uczniowi mozna nakaza¢ odtozenie telefonu
W miejsce wskazane przez nauczyciela.

4. Szkofa nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez sprzetu.

5. Szkota zastrzega sobie prawo do zakazu filmowania i fotografowania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty
bez ich wiedzy i zgody, jak rowniez do nagrywania przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego.

Rozdziat VI
Szczegolne traktowanie

§26

1. Uczen uzyskujacy celujace wyniki w zakresie przedmiotu gtéwnego (laureat przestuchan i konkurséw) ma
prawo, po pozytywnym zaopiniowaniu prosby przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego i wychowawce klasy,
starac si¢ 0 ,szczegolne traktowanie”, ale tylko w przypadku, jesli jego wyniki ze wszystkich przedmiotow sg
pozytywne, a ocena z zachowania, co najmniej bardzo dobra.

2. ,Szczegolne traktowanie” mozna réwniez przyznac¢ w wyjatkowych przypadkach losowych.

3. ,Szczegdlne traktowanie” przyznaje Rada Pedagogiczna 2 razy do roku na posiedzeniu rozpoczynajacym rok
szkolny i posiedzeniu srodrocznym.

4. W uzasadnionych wypadkach Zespdt Rady Pedagogicznej ds. podejmowania decyzji miedzy posiedzeniami
Rady Pedagogicznej moze przyznac ,szczegdine traktowanie” w kazdym czasie.

5. Rada Pedagogiczna moze cofng¢ swojg decyzje w kazdym czasie, o ile uczen nie bedzie stosowat sie do
przedstawionych mu ustalen lub je$li stwierdzi, Ze przyznane ulgi nie procentujg wysokimi wynikami w nauce.

6. Uczen, ktéremu przyznano ,szczegolne traktowanie”, ma prawo:
1) do ustalania wspolnie z nauczycielami poszczegéinych przedmiotéw termindw ustnej kontroli wiadomo$ci;
2) do korzystania ze zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych w terminach $cisle wyznaczonych przez nauczyciela
przedmiotu gtownego i zgtoszonych wychowawcy klasy.

7. Uczen, ktéremu przyznano ,szczegolne traktowanie”, ma obowigzek:
1) dotrzymywac termindw zgtoszen na okresowa kontrole wiadomosci;
2) pisac klasdwki w czasie wyznaczonym dla wszystkich uczniéw;
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3) uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach lekcyjnych, o ile nauczyciel przedmiotu gtéwnego nie postanowi
inaczej;

4) usprawiedliwia¢ ogdlnie przyjetym trybem wszystkie nieobecnosci na zajeciach, ktére nie sg ustalone
przez nauczyciela instrumentu gtéwnego.

§27

Dyrektor Szkoty, na wniosek ucznia lub Rodzicow moze zwolni¢ ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te zajecia, zgodnie z podstawg programowa, w innej szkole artystycznej
- w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ocene klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia w szkole,
w ktorej zakonczyta sie realizacja danych zaje€.

Rozdziat VIII
Nagrody i kary

§28

1. Szkota stosuje nastepujgce nagrody wobec uczniow:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata Dyrektora wobec wspolnoty szkolnej;
3) nagroda Dyrektora dla klasy, ktora osiagneta najwyzsza Srednig;
4) wyrdznienie dyplomem na zakoriczenie roku szkolnego lub nauki w Szkole.

2. Warunki, ktore musi spetni¢ uczen, aby otrzymaé wyrdznienie oraz formy wyréznienia, okreslone zostaty
w Rozdziale XXVII.

3. Przyjmuije sie tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody, osoba lub organ szkoty moze ztozy¢ uzasadniony pi-
semny wniosek do Dyrektora Szkoty;

2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor Szkoty rozpatruje w terminie do siedmiu dni;

3) Dyrektor szkoty uwzglednia wniosek i podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznane;
nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.

§29

1. Szkota moze w stosunku do uczniéw stosowac¢ nastepujace kary:

1) nagane wychowawcy wobec klasy;

2) nagane Dyrektora wobec wspolnoty szkolnej, z powiadomieniem Rodzicow;

3) odebranie przyznanego stypendium;

4) zawieszenie w prawach ucznia przez Dyrektora Szkoty, do momentu wydania ostatecznej decyzji przez
Rade Pedagogiczna, w stosunku do uczniéw nieobjetych obowigzkiem szkolnym.

2. Uczen ma prawo odwofania sie od decyzji Rady Pedagogicznej, dotyczacej natozonej kary, do Dyrektora
Szkoty, a nastepnie do organu nadzorujacego.

3. Odwotanie od kary, natozonej na ucznia, ma forme pisemng i zawiera uzasadnienie.

4. Rada Pedagogiczna, moze skresli¢ z listy uczniéw, ucznia, ktdry nie przestrzega postanowiert zawartych
w Statucie Szkoty lub gdy jego postawa godzi w dobre imi¢ Szkoty — zasady skreslania z listy uczniow okre$la
Rozdziat XXVIII.

15



Rozdziat IX
Organizacja Szkoty

§30
1. Szczegdtowq organizacje nauczania okresla arkusz organizacyjny Szkoty.
2. Arkusz organizacyjny Szkoty opracowuje Dyrektor i wicedyrektorzy przy wspdtpracy z kierownikami sekciji.

3. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego w porozumieniu z Cen-
trum Edukacji Artystycznej.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor ustala tygodniowy rozktad obowigzkowych
i dodatkowych statych zaje¢ edukacyjnych.

3. Plan zaje¢ uwzglednia ich rbwnomierny rozktad w ciggu tygodnia.
§31

Plan nauczania obejmuje nastepujace bloki przedmiotow:
1) obowigzkowe ogolnoksztatcace;

obowigzkowe artystyczne;

inne zajecia edukacyjne;

dodatkowe zajecia edukacyjne — religia, etyka.

§ 32

~— — ~— ~—

2
3
4

1. Proces dydaktyczny realizowany jest w formie:
1) lekcji indywidualnych;
2) lekcji grupowych;
3) zaje¢ zespotowych;
4) pracy z akompaniatorem.

2. Glowne cele ksztatcenia i zakres materiatu nauczania poszczegoinych przedmiotéw okreslajg programy na-
uczania zawarte w szkolnym zestawie programow.

§33

1. Podstawowg formg pracy w zakresie przedmiotoéw instrumentalnych sg zajecia indywidualne, a w zakresie
ogodInoksztatcacych, ogélnomuzycznych oraz wybranych na wydziale rytmiki — zbiorowe.

2. Ucznia obowigzuja;
1) przestuchania: $rédroczne, roczne i koncowe;
2) egzaminy wewnetrzne: wstepny i promocyjny;
3) egzaminy zewnetrzne: dsmoklasisty.

§ 34

Tryb i zasady klasyfikowania, promowania, przeprowadzania egzamindw okre$lone zostaty w ,Wewnatrzszkol-
nym Systemie Oceniania” — Rozdziaty XIV — XV.

§ 35

Szkota moze organizowac kursy przygotowawcze dla kandydatéw do Szkoty, w celu wyréwnania poziomu wie-
dzy.

§ 36
1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koficzy 31 sierpnia nastepnego roku.
2. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
3. Szczegotowe terminy organizacji roku szkolnego okres$lajg odrebne przepisy.
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§37

Dniami wolnymi od zaje¢ sg dni ustawowo wolne od pracy, ferie letnie, zimowe i inne dni ustalone przepisami
0 organizacji roku szkolnego.

§38
1. Jednostka lekcyjna trwa 45 lub 30 minut.

2. Okreslenie w planie nauczania czasu pracy z akompaniatorem — 1/3 jednostki lekcyjnej oznacza 15 minut,
a 2/3 jednostki lekcyjnej — 30 minut.

3. Dopuszcza sig ustalenie przez Rade Pedagogiczng innego czasu trwania godziny lekcyjnej, po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicéw i z zachowaniem ogoinego czasu pracy obliczonego na podstawie obowigzujacego Ra-
mowego Planu Nauczania.

§39
W Szkole, w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.
§40

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele prowadzacy te
zZajecia.

2. Podczas przerw miedzylekcyjnych oraz zaje¢ organizowanych poza Szkofa, opieke nad uczniami sprawujg
nauczyciele wyznaczeni przez wicedyrektoréw Szkoty.

§41
1. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka.
2. Pielegniarka wspdtpracuje z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng Szkoty.

3. W ramach profilaktyki zdrowotnej nad mtodziezg pielegniarka jest zobowigzana powiadomi¢ Rodzicdw (praw-
nych opiekundw) o terminach i zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych, mozliwosciach i sposobach kontak-
towania sie w zwigzku ze sprawowang opiekg nad uczniami.

4. W czasie pobytu ucznia w szkole dokumentacja medyczna ucznia przechowywana jest w gabinecie profilak-
tyki zdrowotnej i pomocy lekarskie;j.

9. W przypadku zmiany szkoty Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani sg odebra¢ dokumentacje me-
dyczng i przekazac jq szkole przyjmujacej ucznia.

6. Po zakoriczeniu ksztatcenia, na podstawie deklaracji wyboru lekarza, dokumentacja medyczna przekazywana
jest przez pielegniarke lekarzowi sprawujacemu opieke zdrowotna.

§42

Nauczyciele i uczniowie mogg korzysta¢ poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen szkolnych, po uzyskaniu
zgody Dyrektora.

§43
1. W Szkole mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje — z wyjatkiem partii politycznych.

2. Celem statutowym stowarzyszen i organizacji dziatajacych w Szkole jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrédd
dzieci i mtodziezy oraz rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
Szkoty.

3. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust.1, wyraza Dyrektor
Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Peda-
gogicznej.
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§44

1. Szkota moze wspdidziata¢ ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyj-
nej.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg Szkote, klase, grupe nauczycieli
lub ucznidw.

3. Rozpoczecie innowaciji jest mozliwe pod warunkiem, ze Szkota jest w stanie zapewni¢ odpowiednie warunki
kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych dziatan.

§45
1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami gtéwnymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spoteczno$ci szkolnej w podej-
mowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

3. Adresatami dziatan Szkolnego Wolontariatu sg potrzebujacy pomocy wewnatrz spoteczno$ci szkolnej, w $ro-
dowisku lokalnym oraz zgtaszanych w ogéinopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrek-
tora Szkoty);

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu sg kazdorazowo powotywane do poszcze-
gbInych akcji przez Dyrektora.

5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moga wspiera¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, Rodzice,
Prawni Opiekunowie oraz inne osoby i instytucje.

§ 46
1. Projekt zmian w Statucie Szkoty przygotowuje Komisja Statutowa.
2. Rada pedagogiczna uchwala Statut Szkoty i wprowadza zmiany do Statutu zwykig wiekszo$cig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
Rozdziat X
Inne postanowienia
§47

1. Dla zachowania pamieci 0 osobach szczegolnie zastuzonych dla Szkoty, Rada Pedagogiczna moze nazwaé
ich imieniem okres$lone obiekty lub ich czesci, ktdre stajq sie miejscami tradycji Szkoty.

2. Miejscami tradycji sa;
1) tablice pamieci;
2) popiersia;
3) galerie zdje€.

3. Miejscom tradycji nalezy sie szczegdlny szacunek ze strony spotecznosci szkolne;j.
§48

1. Szkota uzywa pieczeci okragtej z godtem Panstwa posrodku i napisem w otoku — ,Panstwowa Ogdlnoksztat-
cqca Szkota Muzyczna Il st. im. F. Chopina w Krakowie”.

2. Szkota ma prawo do posiadania wtasnego sztandaru.

3. Sztandar ma na awersie, na czerwonym tle, biatego orta, nad ortem znajduje sie napis — ,Narodowi
i Sztuce”, a na rewersie — podobizna Fryderyka Chopina i napis: ,Pafnstwowa Ogdlnoksztatcaca Szkota Mu-
zyczna |l st. im. F. Chopina w Krakowie”.

4. Sztandar jest uroczystym symbolem.
5. Sztandar wystepuje na uroczysto$ciach szkolnych i w innych podniostych wydarzeniach.
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6. Sztandarowi towarzyszy zawsze poczet sztandarowy.

7. Do pocztu sztandarowego sg wybierani uczniowie prezentujacy wiasciwg i godng Szkoty postawe uczniow-
ska.

§49

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§50

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat XI
Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 51

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetno$ci w stosunku do efektow ksztatcenia okreslonych w pod-
stawie programowej w zawodach szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych okreslonych w pod-
stawie programowej ksztatcenia 0ogélnego i realizowanych w szkole programach nauczania.

2. Ocenianiu podlegaja;
1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ ogolnoksztatcacych;
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ artystycznych;
3) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
§ 52

Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) umozliwienie kontroli i planowania wtasnej pracy ucznia;

3) motywowanie ucznia do nauki;

4) dostarczanie Rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i spe-
cjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) uwiadomienie nauczycielom czy stosowane metody pracy sg skuteczne;

6) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

7) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizaciji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;.

§ 53

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $réd-
rocznych, rocznych i koricowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) informowanie ucznidéw i Rodzicdw o sposobach oceniania i wymaganiach edukacyjnych:

a) przedstawienie ich uczniom na pierwszych zajeciach lekcyjnych;
b) pozostawienie do wgladu dla Rodzicéw w bibliotece szkolnej w drugim tygodniu nauki;

3) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych rocznych i kon-
cowych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego;

4) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce;

5) biezace ocenianie i ustalanie sroédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ogéinych i ogblnomuzycznych, odbywa sie wedtug nastepujacej skali
ocen:
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stopien celujacy 6
stopien bardzo dobry 5
stopieni dobry 4
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 2
stopien niedostateczny 1

6) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw wymienionych w Rozdziale XIV, § 58, ust. 3, 4, 5, 6 odbywa
sie w drodze przestuchan oraz egzamindéw promocyjnych (wedtug zasad okreslonych w Rozdziale XXI, § 76);

7) Oceny klasyfikacyjne srddroczne, roczne i koricowe nie musza by¢ Srednig wszystkich ocen czagstkowych;

8) Uczniowi, ktéry uczeszczat na etyke lub religie, do $redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfika-
cyjne uzyskane z tych zajec;

9) Uczniowi, ktory jednoczesnie uczeszcza na religie i etyke — na $wiadectwie wpisuje sie oceny z obu przed-
miotow;

10) Przy ocenach klasyfikacyjnych nie stosuje sie znakow ,+” i ,—” ale mozna je stosowa¢ do oceniania
biezgcego.
Rozdziat XII
Formy kontroli postepéw w nauce z przedmiotéw ogélnoksztatcacych i teoretycznych muzycznych
§ 54

1. Praca klasowa, sprawdzian, test kontrolny jest to pisemna forma, obejmujgca tresci catego dziatu lub duzg
jego czesc, zaplanowana na catg jednostke lekcyjng lub 2 lekcje.

2. Uczniowie majg prawo:

1) zna¢ zakres materiatu przewidziany do kontroli i wymagania, jakim bedg musieli sprostac;

2) pisa¢ maksymalnie 3 sprawdziany tego typu w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej niz jeden sprawdzian
dziennie;

3) zna¢ termin sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

3. Nauczyciele majq prawo nie podawac terminu sprawdzianu, jesli uczniowie dezorganizowaliby proces kontroli
przez ucieczki, absencje itp.

4. Nauczyciele majg obowigzek przestrzega¢ zasady iloSciowego obcigzania uczniéw sprawdzianami w ciggu
dnia i catego tygodnia.

§55
1. Kartkowka jest to forma biezacej kontroli wiadomosci, obejmujaca tresci ostatnich 2 — 3 tematdw.
2. Czas przeznaczony na ,kartkowke” nie moze przekraczac¢ 1/3 lekciji.

3. Nauczyciele majg prawo do stosowania formy ,kartkéwki” w dowolny sposob, bez uprzedzania o niej ucznidw,
poniewaz pozwala na oszczedno$¢ czasu lekcyjnego i jednoczesnie kontroluje stan wiadomos$ci biezacych
wszystkich uczniow.

§ 56

Ustalenia dotyczace biezacego oceniania:

1) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw);

2) oceny biezace nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego;

3) na wniosek ucznia lub rodzicdw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng;

4) nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego wpisywania ocen czastkowych do dziennika elektro-
nicznego;

5) przy kazdym sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych (ustnej odpowiedzi, zadaniu klasowym, zadaniu domo-
wym itp.) uczen moze uzyskac tylko jedng ocene;

6) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
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kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego Rodzicom (prawnym opiekunom);

7) prace kontrolne ucznia przechowywane sg przez nauczycieli do korica danego roku szkolnego;

8) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod uwage wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢;

9) ocena szkolna funkcjonuje tylko w odniesieniu do realiéw nauczanego przedmiotu i powinna by¢ uzyski-
wana w atmosferze troskliwosci i zyczliwosci, stwarzajac uczniowi mozliwos¢ prezentowania swoich pogladow;

10) postepy powinny by¢ zauwazane i doceniane.

Rozdziat XIlI
Zwalnianie z zaje¢ edukacyjnych

§ 57

1. W uzasadnionych przypadkach, uczer moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkoty, na czas okre$lony,
z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego lub z realizacji zaje¢: wy-
chowania fizycznego, informatyki i plastyki.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wiw zaje¢ na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.

3. Dyrektor Szkoty moze zwolIni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka obcego na wniosek Rodzicdw oraz na podsta-
wie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, w przypadku wady stuchu,
gtebokiej dysleksji rozwojowej, afazji, niepetnosprawnosci sprzezonych lub autyzmu, w tym z zespotem Asper-
gera.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia ustalenie oceny
$rodrocznej, rocznej lub koricowej w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie "zwolniony / a".

Rozdziat XIV.
Ustalenia dotyczace klasyfikacji Srodrocznej, rocznej i koficowej

§ 58

1. Klasyfikacja $rédroczna, roczna i koncowa z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i ogélnomuzycznych, okreslo-
nych w szkolnym planie nauczania, polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw obowigzkowych
i na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z okreslonych przez Rade Pedagogiczng zaje¢ dodatkowych.

2. Oceny ustalane sg przez nauczyciela lub nauczycieli danego przedmiotu albo przez zespdt egzaminacyjny
w przypadku przedmiotow okreslonych w ust. 3, 4, 5 i 6 tegoz paragrafu.

3. W trybie przestuchania srodrocznego ustalana jest ocena z:

1) instrumentu gtownego — na wydziale instrumentalnym;

2) fortepianu i rytmiki — na wydziale rytmiki;

3) $piewu solowego oraz fortepianu dla wokalistow — na wydziale wokalnym;
4) fortepianu obowigzkowego.

4. W trybie przestuchania rocznego z:
1) improwizacji fortepianowej i organowej;
2) zespotow kameralnych.

~— — ~— ~—

9. W trybie egzaminu promocyjnego ustalana jest ocena z:

1) instrumentu gtdwnego — na wydziale instrumentalnym,;
2) rytmiki — na wydziale rytmiki;

3) $piewu solowego — na wydziale wokalnym;

4) fortepianu obowigzkowego.

6. W trybie przestuchania koricowego z:

~— — ~— ~—
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1) fortepianu — na wydziale rytmiki;
2) improwizacji fortepianowej — na wydziale rytmiki;
3) fortepianu dla wokalistow — na wydziale wokalnym.

7. W uzasadnionych przypadkach podstawg do ustalenia oceny klasyfikacyjnej moze by¢ transmisja online lub
nagranie z praktycznych przedmiotow muzycznych.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu promocyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego, wtedy
klasyfikacyjng ocene roczng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§59
Klasyfikacje $rédroczng ucznidw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.
§60

W przypadku klas programowo najwyzszych oceny srodroczne i koncowe ze wszystkich przedmiotéw nauczania
ustalane sg przez poszczegdlnych nauczycieli.

§ 61

1. Informacje o przewidywanych rocznych i koncowych niepromujacych ocenach klasyfikacyjnych w klasach
| - V zamieszcza sie na miesigc przed konferencja klasyfikacyjng w dzienniku elektronicznym.

2. W klasach programowo najwyzszych oceny niepromujace, uzyskane na | pdirocze sg informacjg o przewi-
dywanych ocenach koricowych.

3. Wklasach | - VI ocena niepromujgca moze by¢ wystawiona pdzniej, tzn. z pominieciem terminéw, o ktérych
mowa w ust. 12, gdy uczen po tych terminach nie wywigzuije sie z podstawowych obowigzkéw edukacyjnych
z uzasadnieniem na odpowiednim formularzu szkolnym.

4. Informacje o przewidywanych rocznych i konicowych ocenach klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotow
zamieszcza sie na tydzien przed konferencjq klasyfikacyjng w dzienniku elektronicznym.

5. W przypadku oceny niepromujacej nauczyciel ma obowigzek przygotowac pisemne uzasadnienie oceny na
konferencje klasyfikacyjng na odpowiednim formularzu szkolnym.

§ 62

Przekazanie informacji 0 ocenach i zachowaniu ucznia petnoletniego odbywa sie za zgodg ucznia petnoletniego
na odpowiednim formularzu szkolnym.

§ 63

W przypadku zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony/na”.

§ 64

1. Uczen moze byé nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli nauczyciel nie miat
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekra-
czajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

§65

Roczna i koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ dodatkowych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
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Rozdziat XV
Podwazanie oceny klasyfikacyjnej rocznej i koncowej

§ 66

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, z zastrzezeniem (patrz: Rozdziat XIV, § 58, ust. 3, 4, 5, 6).

2. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza spraw-
dzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, uzgadnia sie z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opieku-
nami) nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

5. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze-
$niej i jest ostateczna.

6. Jesli ustalona w wyniku sprawdzianu ocena jest oceng negatywng roczng lub koricowg to uczen ma prawo
do egzaminu poprawkowego.

7. W sytuacii, gdy uczen nie przystapit do sprawdzianu z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej, ustala sie dla
niego dodatkowy termin.

8. Organizacja i przebieg sprawdzianu odbywa sie zgodnie z procedurami opisanymi Rozdziale XXII, § 77,
ust. 6,7, 8, 11, 12.

Rozdziat XVI
Ocenianie zachowania ucznia

§ 67

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz uczniéow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw
okre$lonych w Statucie Szkoty.

2. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego i obejmuie:

1) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

2) ustalanie $rodrocznej, rocznej i koricowej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) ustalanie warunkow i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej i koricowej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania.

3. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich Rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o kryteriach i sposobach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewi-
dywana oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Zachowanie ucznia oceniane jest przy uwzglednieniu nastepujacej skali ocen:
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
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§ 68

1. Przy ustalaniu oceny zachowania brane sg pod uwage nastepujace kryteria:
1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym:
e udziat w konkursach,
efektywne petnienie funkcji w klasie i szkole,
praca na rzecz klasy,
pomoc w organizacji wycieczek oraz imprez klasowych,
pomoc kolegom w nauce,
wzbogacanie wyposazenia pracowni: wykonanie gazetki, wystroju okolicznosciowego.
dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty artystyczne;j;
espektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole artystycznej i poza nig;
wysoka kultura osobista,
pozytywna postawa etyczna i moralna wobec innych,
stosowny wyglad zewnetrzny,
reagowanie na zto,
poszanowanie godnosci osobistej i innych
dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
dbato$¢ o piekno mowy ojczyste;j;
ywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:
wktad pracy wlozony w nauke (pracowito$¢, obowigzkowo$¢, przygotowanie do lekcii, estetyka prac,
noszenie podrecznikdw i przybordw, dotrzymywanie ustalonych termindw, rzetelne wywigzywanie sie
z powierzonych zadan itp.);
e punktualnosc,
o frekwencja;

- & o o o o o

2)

3)

.é.........

2. Uczen otrzymuje oceng naganng na | pdirocze lub na koniec roku szkolnego za 50 i wigcej godzin nieuspra-
wiedliwionych.

3. Ocena zachowania ustalona na koniec roku szkolnego uwzglednia ocene z | péirocza.

4. Ocena zachowania uzyskana na | pétrocze moze zosta¢ podwyzszona na koniec roku szkolnego maksymal-
nie 0 2 stopnie, z wyjatkiem oceny wzorowej na koniec roku szkolnego, ktdrg moze otrzymac uczen, majacy na
| pétrocze, co najmniej ocene bardzo dobra.

5. Nauczyciele Szkoty majg obowigzek odnotowywaé¢ uwagi (pochwaty i nagany) w dzienniku elektronicznym.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie.

§ 69

1. Uczen otrzymuje nagane wychowawcy klasy za naruszenie ustalonych norm i zasad spotecznych lub za
25 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych.

2. Uczen otrzymuje nagane Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy klasy za razace naruszenie ustalonych
norm i zasad spotecznych lub za 40 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo udzieli¢ nagany, niezaleznie od wniosku wychowawcy klasy, za razace naruszenie
ustalonych norm spotecznych.

4. Nagany Dyrektora nie musi poprzedza¢ nagana wychowawcy.
5. Uczen, ktéremu Dyrektor udzielit nagany, otrzymuje ocene nieodpowiednig lub naganng zachowania.
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§70

1. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Wychowawca klasy informuje ucznia o przewidywanej, klasyfikacyjnej ocenie zachowania tydzien przed rocz-
nym lub koncowym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

3. Klasyfikacyjna ocena zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych i na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukorczenie szkoty artystyczne;.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o ponownym ustaleniu przez wychowawce oceny zachowania,
jezeli przy jej ustalaniu nie uwzgledniono kryteriéw okreslonych Statutem Szkoty.

5. Uczen, ktoremu w cyklu ksztatcenia ustalono dwa razy naganng ocene klasyfikacyjng zachowania, moze
zostac skreslony z listy uczniow, chyba ze Rada Pedagogiczna zdecyduje inacze;.

Rozdziat XVII
Podwazanie oceny zachowania

§71

1. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) mogaq zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogaq by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowaw-
czych.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowo$ci Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng lub kon-
cowg ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig wigkszoscig gtoséw, w przypadku réwnej
liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

5. W sktad komisji wchodza;

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodni-
czacy komisji;

2) Wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) Pedagog szkolny

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalana jest zwyktg wiekszoscig gtoséw — w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewod-
niczacego.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

9. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktdry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia i zawiera:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gtosowania,
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§72
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej oceny zachowania:
1) podwyzszenie oceny zachowania moze nastgpi¢ na pisemny wniosek ucznia do wychowawcy;
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2) warunkiem wniesienia prosby o podwyzszenie oceny z zachowania jest:
a) przedstawienie przez ucznia argumentdw i opisanie dziatan nieuwzglednionych przez wychowawce;
b) usprawiedliwianie w terminie wszystkich godzin.

Rozdziat XVIII
Zasady promowania ucznia

§73

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw rocznej i koricowej klasyfikacii
| obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych lub ukoriczeniu szkoty;

2) wyroznieniu ucznidw.

2. Uczen otrzymuje promocije do klasy wyzszej, jezeli otrzymat klasyfikacyjng ocene roczna;

1) wyzszg od stopnia dopuszczajacego z przedmiotéw: ksztatcenie stuchu oraz instrument gtowny (na wy-
dziale instrumentalnym), rytmika oraz improwizacja fortepianowa (na wydziale rytmiki), $piew solowy (na wy-
dziale wokalnym);

2) wyzszg od stopnia niedostatecznego z pozostatych przedmiotéw objetych programem nauczania.

3) w przypadku klasy Il, uczen otrzymuje promocie, jezeli przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, a w przypadku przedmiotéw wymie-
nionych w ust. 2, pkt 1 ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastosowaniem warunkow wynikajacych z § 58, ust. 5 (rozdziat XIV).

Rozdziat XIX
Promocja warunkowa

§74

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu edu-
kacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcacych, pod warunkiem, ze te zajecia bedg realizowane w kla-
Sie programowo wyzszej.

Rozdziat XX
Zasady ukonczenia szkoly

§75

1. Uczen konczy szkote muzyczng, jezeli:
1) otrzymat klasyfikacyjng ocene korcowa;
a) wyzszg od stopnia dopuszczajacego z przedmiotéw: ksztatcenie stuchu, instrument gtéwny (na wy-
dziale instrumentalnym), rytmika, improwizacja fortepianowa (na wydziale rytmiki);
b) wyzszq od stopnia niedostatecznego z pozostatych przedmiotéw objetych programem nauczania.
2) zdat egzamin dyplomowy.

2. Uczen konczy szkote muzyczng w zakresie ksztatcenia ogolnego, jezeli uzyskat w wyniku klasyfikacji w klasie
VI pozytywne oceny ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcacych.
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Rozdziat XXI
Zasady przeprowadzania przestuchan srédrocznych, rocznych i korncowych
oraz egzamindw promocyjnych

§76

1. Przestuchania $rodroczne przeprowadza sie z instrumentu gtéwnego i fortepianu obowigzkowego na wydziale
instrumentalnym, z rytmiki i fortepianu na wydziale rytmiki oraz Spiewu solowego i fortepianu dla wokalistow na
wydziale wokalnym.

2. Przestuchania roczne przeprowadza sie z improwizacji fortepianowej i organowej oraz zespotow kameralnych.

3. Przestuchania koricowe przeprowadza si¢ z fortepianu na wydziale rytmiki oraz fortepianu dla wokalistow na
wydziale wokalnym.

4. Egzaminy promocyjne przeprowadza si¢ z instrumentu gtéwnego i fortepianu obowigzkowego na wydziale
instrumentalnym, z rytmiki i fortepianu na wydziale rytmiki oraz $piewu solowego na wydziale wokalnym.

9. Do przeprowadzenia przestuchan srodrocznych i rocznych oraz egzamindw promocyjnych Dyrektor powotuje,
co najmniej trzyosobowe komisje, w sktad ktérych wchodza;

1) Dyrektor, zastepca Dyrektora lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6. Przy ocenie przestuchania $rédrocznego, rocznego i koncowego oraz egzaminu promocyjnego z instrumentu
gtéwnego, rytmiki oraz spiewu solowego stosuije sie kryteria przedstawione w ustepie nr 15.

7. Ocene z przestuchania $rdédrocznego i rocznego oraz z egzaminu promocyjnego i koncowego ustala sie po
przeprowadzeniu dyskusji, jako Srednig arytmetyczng punktéw proponowanych przez poszczegdlnych cztonkdéw
komisji i zaokragla sie w gére od 0,5 do petnych punktow.

8. Punkty przelicza sie wedtug nastepujacej skali:
25 punktow stopien celujacy
od 21 do 24 punktow stopient bardzo dobry
od 16 do 20 punktdéw stopien dobry
od 13 do 15 punktéw stopient dostateczny
11§12 punktow stopient dopuszczajacy
od 0 do 10 punktdéw stopien niedostateczny

9. Uzyskang liczbe punktdw zapisuje sie obok stopnia, w nawiasie.
10. Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego, nie moze by¢ zmieniona.

11. Z przeprowadzonego przestuchania srodrocznego, rocznego i koncowego oraz egzaminu promocyjnego
sporzadza sie protokot, zawierajacy: sktad komisji, date egzaminu, program, ustalong ocene wraz z jej uzasad-
nieniem.

12. Terminy przestuchan srodrocznych, rocznych i koncowych oraz egzamindw promocyjnych wyznacza Dyrek-
tor Szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

13. Nieobecno$¢ usprawiedliwiona upowaznia Dyrektora Szkoty do wyznaczenia jednego, dodatkowego ter-
minu, nie pézniej niz do korica danego roku szkolnego.

14. Rada Pedagogiczna lub komisja, dziatajgca w jej imieniu, ztozona z Dyrektora Szkoty i kierownikdw sekcji,
moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z przestuchania srédrocznego, rocznego i korcowego oraz
z egzaminu promocyjnego, o ktorych mowa w Rozdziale XXI, § 76, ust. 1; ocene w tym przypadku ustala nau-
czyciel przedmiotu gtéwnego.
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15. Kryteria oceny egzaminu promocyjnego:

I Wydziat Instrumentalny — instrument gtowny

1) Precyzja wykonawcza (tekst, rytm, artykulacja, prawidtowy aparat gry).
2) Opanowanie pamieciowe utwordw.
3) Biegto$¢ techniczna.
4) Poziom artystyczny — interpretacja, ekspresja, kreatywnos$¢.
5) Wysitek wktadany przez ucznia
6) Postepy w grze.

Il Wydziat Rytmiki — przedmiot gtowny

1) Precyzja wykonywanych ¢wiczen.
2) Estetyka ruchu.
3) Kreatywnos¢ w tworzeniu interpretacji ruchowych.
4) Wysitek i wktad pracy ucznia.

5) Postep indywidualny ucznia.

I | Wydziat wokalny — $piew solowy

1) Biegtos¢ techniczna - intonacja, artykulacja, poczucie rytmu.
2) Poziom artystyczny - jako$¢ i Swiadomo$¢ interpretacii, ekspresja, muzykalnosc.
3) Pamieciowe opanowanie utworéw oraz przygotowanie jezykowe.
4) Swoboda sceniczna podczas wystepu (wspotpraca z akompaniatorem).
9) Stopien trudnosci prezentowanych utworéw.
6) Indywidualny postep ucznia.
7) Aktywno$¢ i stopien zaangazowania ucznia.

Rozdziat XXII
Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych rocznych i koncowych

§77

1. Uczeh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli nauczyciel nie miat
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekra-
czajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny
tylko za zgodg Rady Pedagogiczne;.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany / a”.

5. Dla ucznidw, o ktérych mowa w Rozdziale XIII nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego z informatyki,
wychowania fizycznego, plastyki oraz etyki i religii, a w przypadku pozostatych przedmiotéw przewodniczacy
komisji uzgadnia z uczniem oraz jego Rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze przystapi¢
do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

6. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw wymienionych w Rozdziale XIII przeprowadza komisja egzaminacyjna
w skfadzie okre$lonym w Rozdziale XXI, § 76, ust 2.

7. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw niewymienionych w Rozdziale XIV, § 58, ust. 4, 5, 6 przeprowadza
komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na koniec roku szkolnego — nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w takich formach, jak egzamin poprawkowy (patrz: Rozdziat XXIlI,
§ 78 ust. 6 — 10) — o wyborze formy decyduje Dyrektor Szkoty.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegolnosci: imie
i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, termin egzaminu, tres¢ egzaminu oraz ocene.

13. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia lub zwigztg informacje o odpowiedziach (protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia).

14. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego lub moze
powtarzac klase, jesli Rada Pedagogiczna wyrazi zgode.

Rozdziat XXIII
Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

§78

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna lub koncowa, a w przypadku ksztat-
cenia stuchu i improwizacji ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawko-
wego.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich,
a w wyjatkowych sytuacjach do korica wrzes$nia.

3. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktdry otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo
dwach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (w tym ocene dopuszczajaca z ksztatcenia stuchu lub improwizacii).

4. Prosbe o ustalenie egzaminu poprawkowego wnosi zainteresowany uczen lub jego Rodzice (opiekunowie
prawni) — w formie pisemnej albo wychowawca lub nauczyciel przedmiotu gtéwnego w formie ustnej, w czasie
trwania Rady Pedagogicznej.

5. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z przedmiotow artystycznych w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, a z informatyki, zaje¢ kom-
puterowych, wychowania fizycznego i plastyki w formie praktyczne;.

6. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor Szkoty powotuje trzyosobowg komisje w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcije kierownicza — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

7. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 6, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej na
wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét zawierajacy: sktad komisji, termin eg-
zaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez komisje.

9. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach (protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia).
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Rozdziat XXIV
Podwazanie egzaminu poprawkowego

§79

1. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z procedurami.

2. W sytuacji, gdy uczen lub jego Rodzice podwazajg procedury egzaminu poprawkowego, termin do zgtaszania
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna ustalona egzaminem poprawkowym zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej, w terminie uzgodnionym z rodzicami lub petnoletnim uczniem,
jednak nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia.

4. Ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

Rozdziat XXV
Brak promoc;ji

§ 80

1. Uczen, ktdry nie uzyskat promociji do klasy wyzszej moze powtarzac klase, z wyjatkiem ucznia klasy |.

2. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie klasy — uczen moze powtarzac¢ klase jeden raz
w cyklu ksztafcenia.

3. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rade
Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przy-
czyny.

4. Wniosek skfada sie nie pozniej niz na 7 dni przed zakoriczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Rozdziat XXVI
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koricowej oceny klasyfikacyjnej
§81

1. Prawo do podwyzszenia oceny rocznej i koncowej z przedmiotow niekorczacych sie egzaminem majg wszy-
SCy uczniowie.

2. Warunkiem uzyskania zgody na podwyzszanie oceny rocznej lub koricowej na wyzszg niz przewidywana
jest uzyskanie przez ucznia minimum 75% obecno$ci na zajeciach z danego przedmiotu i wykorzystanie wigk-
szosci mozliwo$ci poprawiania ocen czastkowych — w szczegdlnych przypadkach sytuacje rozpatruje nauczy-
ciel przedmiotu, pomijajac powyzsze obostrzenia.

3. Tryb podwyzszania oceny rocznej lub koricowej na wyzszg niz przewidywana znajduje sie w przedmiotowym
systemie oceniania kazdego nauczyciela.

§ 82

1. Uczen zgtasza nauczycielowi che¢ podniesienia oceny na wyzsza niz przewidywana po uzyskaniu informacii
0 przewidywanych ocenach.

2. Nauczyciel wyznacza tylko jeden termin sprawdzenia wiadomosci — do 3 dni przed posiedzeniem Rady Pe-
dagogicznej zatwierdzajacej oceny roczne i koncowe.

3. Nieobecnos¢ ucznia, takze z przyczyn losowych, przekresla szanse na podwyzszenie oceny rocznej lub kon-
cowe;.

4. Nauczyciel przedmiotu okresla forme sprawdzenia wiadomosci (pisemna czy ustna) oraz podaje szczegotowy
zakres materiatu na pi$mie — sprawdzian musi dotyczy¢ wiadomosci i umiejetno$ci z catego roku nauczania.

30



Rozdziat XXVII
Wyrdznienia
§83

1. Uczen moze otrzymac¢ $wiadectwo szkolne z wyrdznieniem, jezeli spetnia nastepujace warunki:
1) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75;
2) otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego (przedmiotow gtéwnych);
3) otrzymat co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych;
4) otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

2. Uczen moze zosta¢ wyrozniony dyplomem uznania, jezeli spetnia nastepujace warunki:
1) uzyskat ocene — celujacy z przedmiotu gtéwnego lub ksztatcenia stuchu;
2) otrzymat Swiadectwo szkolne z wyrdznieniem;
3) wykazat szczeg6lne zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty;
4) zdobyt wyrdznienie w konkursie wewnatrzszkolnym.

3. Formg wyrdznienia za szczegolne osiggniecia ucznia jest informacja podana na tablicy ogtoszen w szkole
oraz w programie koncertu koricoworocznego.

§ 84

1. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokg srednig ocen oraz co
najmniej dobrg ocene zachowania.

2. Szczegotowe zasady przyznawania stypendium opisuje szkolny regulamin.
§85

1. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli spetnia nastepujace warunki:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 z zaje¢ edukacyjnych w klasie pro-
gramowo najwyzszej, z tych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych oraz ocen uzy-
skanych z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i praktycznej;

2) otrzymat co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego (przedmiotéw gtéwnych);

3) otrzymat co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych;

4) otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,

Rozdziat XXVIII
Zasady skreslania ucznia z listy uczniéw szkoty

§ 86

1. Skresleniu z listy uczniow Szkoty podlega:
1) uczen klasy |, ktéry nie otrzymat promocji do klasy II;
2) uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego i Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na powtarzanie
klasy;
3) uczen, ktory juz raz w toku nauki powtarzat klase, a nie spetnit warunkdéw promowania;
4) uczen, ktory nie uzyskat promociji z przedmiotu gtéwnego lub ksztatcenia stuchu, chyba ze Rada Pedago-
giczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy;
5) uczen, ktory razaco naruszyt obowigzujgce normy spoteczne:
a) ma negatywny wptyw na kolegow wyrazajacy sie $wiadomym ich deprawowaniem lub zagrazaniem ich
zdrowiu czy zyciu,
b) ma arogancki stosunek do nauczycieli i pracownikow Szkoty,
C) nie szanuje mienia Szkoty, zwtaszcza sprzetu klasowego i instrumentdw,
d) nie reaguje na nagane wychowawcy klasy i nagane Dyrektora Szkoty;
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6) uczen, ktory uzyskat dwukrotnie w cyklu ksztatcenia naganng ocene klasyfikacyjng zachowania, chyba ze
Rada Pedagogiczna zdecyduje inaczej;
7) Uczen, ktory wszedt w kolizje z prawem karnym.

2. Skreslenie ucznia nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Skreslenie ucznia klasy | i I nastepuje po wniosku Dyrektora Szkoty do Kuratora O$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

§87
Do ucznia, ktory na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit warunkéw okreslonych w Rozdziale
XX, § 75, ust. 1, stosuje sie odpowiednio Rozdziat XX, § 75, ust.2.

Rozdziat XXIX
Egzamin dyplomowy

§88
Egzamin dyplomowy sktada sie z dwoch czesci: praktycznej i teoretycznej (z historii muzyki).

§89

1. Egzamin dyplomowy w czesci praktycznej dla specjalno$ci instrumentalnej polega na wykonaniu recitalu dy-
plomowego w zakresie przedmiotu gtownego.

2. Recital wykonuje sie z udziatem publicznosci.
3. Dopuszcza sie mozliwos¢ podziatu na dwie czesci wykonywane w réznych terminach.

4. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego — dla specjalnosci instrumentalistyka, kazda z osob
wchodzacych w skfad zespotu egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali, o ktdrej mowa
w Rozdz. XXI § 76 ust. 8.

§90
1. Egzamin dyplomowy w czesci praktycznej dla specjalnosci rytmika jest trzyczesciowy.

2. Pierwsza czes¢ egzaminu dyplomowego w czesci praktycznej dla specjalnosci rytmika polega na prezentacii
realizacji zagadniert muzycznych zgodnych z zatozeniami metody Emila Jaques Dalcroze’a podczas zaje¢ ryt-
miki.

3. Druga czes$¢ egzaminu dyplomowego w cze$ci praktycznej dla specjalnosci rytmika polega na wykonaniu
interpretacji ruchowej utworu muzycznego.

4. Trzecia cze$¢ egzaminu dyplomowego w cze$ci praktycznej dla specjalnosci rytmika polega na przeprowa-
dzeniu zaje¢ rytmiki, ze szczegdlnym uwzglednieniem improwizaciji fortepianowe;.

§91
1. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej, z historii muzyki, jest przeprowadzany w formie ustne;.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym, nie pdzniej niz na 4 miesiace
przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas programowo najwyzszych o zakresie obowia-
zujacych tresci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowywania zadan egzaminacyjnych.

3. Nauczyciel lub zespdt egzaminacyjny przygotowujg zadania egzaminacyjne i taczg je w zestawy, tak aby
zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i umiejetnoSci ucznia.

§92
1. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktorych 20 minut uczen otrzymuje
na przygotowanie odpowiedzi.
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2. Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadan egzaminacyj-
nych na inny jest niedozwolona.

3. Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed zakofczeniem egzaminu —
w uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opusz-
czenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajgcych mozliwo$¢ kontaktowania sie ucznia z innymi osobami,
z wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medyczne.

4. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu w innych przypadkach jest rbwnoznaczne z odstgpieniem
od egzaminu dyplomowego.

Rozdziat XXX
Obieg informacji
oraz zasady przekazywania ucznia pod opieke pedagoga szkolnego

§93

1. Obieg informacji w przypadku absencji ucznia:

1) Rodzice powiadamiajg szkote, 1. sekretariat, wychowawce albo nauczyciela uczacego o absencji swojego
dziecka;

2) w przypadku zgtoszenia do sekretariatu — zapisuje sie informacje w zeszycie absencji, odnotowujac per-
sonalia adresanta i przekazuje wychowawcom,;

3) w przypadku planowanej dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole, Rodzic ma obowigzek poinformowaé
o tym fakcie;

3) przepisy dotyczace usprawiedliwiania reguluje Statut Szkoty, Rozdziat V, § 24, pkt 4).

4) w przypadku diuzszej niewyjasnionej absencji ucznia wychowawca ma obowigzek skontaktowac sie
z Rodzicami;

§94

1. Obieg informacji w przypadku probleméw edukacyjnych ucznia:

1) nauczyciele informujg 0 zauwazonych problemach edukacyjnych wychowawce klasy, pedagoga szkol-
nego lub Rodzicéw ucznia niepetnoletniego;

2) nauczyciele informujg Rodzicéw o zauwazonych problemach edukacyjnych pisemnie, telefonicznie, po-
przez dziennik elektroniczny lub w innej formie;

3) Rodzice sg zobowigzani do biezacego sygnalizowania Szkole zauwazonych probleméw z naukg swojego
dziecka;

4) Rodzice majg obowigzek uczestniczy¢ w wyznaczonych przez Szkote spotkaniach, a w przypadku swojej
nieobecnosci skontaktowac sie z wychowawca klasy;

5) Rodzice wspdlnie z nauczycielami podejmujg dziatania zaradcze w celu rozwigzania probleméw eduka-
cyjnych ucznia.

§ 95

1. Obieg informacji w przypadku dziatari wychowawczych:

1) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do reagowania na wszelkie przejawy ztego zachowania ucznia, upo-
minajac go lub powiadamiajgc o tym fakcie wychowawce klasy;

2) w sytuacji, kiedy wychowawca uzna to za niezbedne, powiadamia Rodzicdw (opiekundéw prawnych lub
wychowawce internatu) o zaistniatych problemach wychowawczych;

3) w przypadku razgcego naruszenia zasad obowigzujacych w szkole, wychowawca powiadamia Rodzicow
pisemnie, przekazujac kopie powiadomienia do akt ucznia;

4) w uzasadnionych przypadkach wychowawca moze skierowa¢ Rodzica na rozmowe z pedagogiem szkol-
nym;

5) w szczegolnych przypadkach nieprzestrzegania przez ucznia zasad obowigzujacych w szkole, Rodzice
majg obowigzek podja¢ wspdtprace z wychowawca w kierunku wdrozenia dziatarn naprawczych;
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Rozdziat XXXI
Formy opieki i pomocy uczniom

§96
1. W szkole jest zatrudniony pedagog, a takze, w miare mozliwosci, psycholog.

2. Wszyscy nauczyciele oraz Rodzice uczniow, mogq zgtasza¢ pedagogowi i / lub psychologowi swoje obawy
i spostrzezenia odnosnie pracy i postepoéw dydaktycznych ucznidw, a takze uwagi odnosnie ich zachowania.

3. Pedagog i/lub psycholog podejmuije dziatania diagnostyczne, zmierzajace do ustalenia przyczyn zgtoszonego
problemu, poprzez rozmowe z uczniem, wychowawcg, nauczycielami, Dyrekcjg, a takze Rodzicami ucznia.

4. W celu uzyskania pogtebionej diagnozy, stosownie do problemu, pedagog lub psycholog moze zaproponowac
Rodzicom skorzystanie ze specjalistycznej pomocy m. in.:
1) poradni specjalistycznej;
2) poradni psychologiczno — pedagogicznej wtasciwej dla siedziby Szkoty lub miejsca zamieszkania ucznia;
3) Specijalistycznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej dla Dzieci z Niepowodzeniami Edukacyjnymi.

5. Pedagog i psycholog wspdtpracujg z poradniami przygotowujac na ich potrzeby opinie o funkcjonowaniu
ucznia w szkole oraz uczestniczac w szkoleniach i konferencjach dla pedagogow i psychologéw.

6. Pedagog i psycholog majg obowigzek przyjmowac rodzicow na rozmowy, podczas ktérych udzielajg informa-
cji pedagogicznych i psychologicznych, dotyczacych niepowodzen w nauce i probleméw wychowawczych.

7. Rodzice ucznia poproszeni przez pedagoga lub psychologa o rozmowe, majg obowigzek skontaktowac sie
Z nimi w umoéwionym wspolnie terminie.

8. Rodzice ucznia, ze wzgledu na dobro dziecka, powinni skorzysta¢, z zaproponowanej przez pedagoga lub
psychologa, specjalistycznej pomocy, a nastepnie poinformowaé o wynikach badan w celu podjecia wtasciwych
dziatan wobec dziecka przez Szkote.

Rozdziat XXXII
Organizacja wycieczek szkolnych
§97

1. Szkota moze organizowa¢ wycieczki w kraju i za granica, za wyjatkiem okresu ferii letnich i zimowych oraz
wiosennej i zimowej przerwy Swigteczne;.

2. Wycieczki moga mie¢ charakter przedmiotowy, krajoznawczo — turystyczny, specjalistyczny.

3. Wycieczki specjalistyczne w naszej szkole majg przede wszystkim charakter artystyczny i polegajg na wspot-
pracy i wymianie migdzyszkolnej krajowej i miedzynarodowe;.

4. Kazdorazowo zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza Dyrektor Szkoty, zatwierdzajac karte wycieczki.

9. Do karty wycieczki dotacza sie liste ucznidw biorgcych udziat w wycieczce, zawierajacg nazwisko i imie ucznia
oraz telefon / y Rodzica / dw.

6. W przypadku wycieczki zagranicznej Dyrektor Szkoty jest zobowigzany poinformowaé o tym organ prowa-
dzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Zgoda Rodzicoéw na udziat w wycieczce ucznia niepetnoletniego jest wyrazana w formie pisemne;j.

8. Dyrektor Szkoty wyznacza kierownika i opiekundw wycieczki w ilosci nie mniejszej niz 1 opiekun na
15 ucznidw, a w grupie do 15 uczniéw — 2 opiekundw.

9. W przypadku wycieczki gorskiej i innej specjalistycznej na jednego opiekuna moze przypada¢ maksymalnie
8 ucznidw.

10. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na taczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki.
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11. W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem moze by¢ takze osoba bedaca pracownikiem niepe-
dagogicznym szkoty.

12. Wycieczki specjalistyczne, np. gorskie moze prowadzi¢ tylko osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje.
§97

1. Kierownik wycieczki:
1) opracowuje program wycieczki;
2) zapoznaje z nim uczniéw, Rodzicow i opiekundw wycieczki;
) zapoznaje uczniow, Rodzicow i opiekundw z regulaminem wycieczki;
) okresla zadania opiekunéw wycieczki;
) organizuje i nadzoruje transport, noclegi i wyzywienie uczestnikow;
) dokonuje podziatu zadarn wsrod uczniow;
) dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na wycieczke;
) dokonuije rozliczenia finansowego wycieczki;
9) ma obowigzek zadbac o apteczke na czas wyjazdu;
10) powinien sprawdzi¢ stan pokojéw, sanitariatdw, przed zakwaterowaniem na nocleg, w celu wykluczenia
pozniejszej odpowiedzialnosci uczniow za zniszczenia.

3
4
5
6
7
8

2. Opiekun wycieczki w szczegdlno$ci:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami;

2) wspdtdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy;

3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze szczegoéinym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom;

5) wykonuije inne zadania zlecone przez kierownika.

3. Zasady uczestniczenia ucznidw w wycieczce:

1) zgtasza sig punktualnie na miejsce spotkania;

2) posiada aktualng legitymacje szkolng lub inny niezbedny dokument;

3) podporzadkowuije sie poleceniom opiekuna grupy;

4) w przypadku przewlektych chordb (astma, alergia itp.) Rodzice na wtasng odpowiedzialno$¢ zaopatrujg
ucznia w niezbedne leki;

5) w przypadku probleméw zdrowotnych ucznia na wycieczce kierownik i opiekunowie moga jedynie powia-
domic¢ o tym Rodzicow i wezwa¢ pomoc medycznag;

4. Sankcje wobec ucznia niestosujacego sie do zasad organizacji wycieczek szkolnych i regulaminu wycieczki:
1) nagana opiekuna grupy;
2) telefon powiadamiajacy Rodzicow o niezdyscyplinowaniu ucznia;
3) prosba, aby Rodzice zabrali uczestnika do domu z powodu nagannego zachowania;
4) obnizenie oceny zachowania;
5) zakaz uczestniczenia w kolejnej wycieczce;

9. Picie alkoholu i uzywanie innych uzywek traktowane jest zgodnie z procedurg dotyczaca czynu karalnego.
Rozdziat XXXIII
Procedury dla bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
§98

1. Uczniowie majg obowigzek bra¢ udziat w zajeciach edukacyjnych i nie powinni opuszcza¢ szkoty w czasie,
kiedy trwajg lekcje przewidziane ich planem zajec.

2. Uczniowie udajg sie do klas natychmiast po ustyszeniu dzwonka.
3. W czasie lekcji niedopuszczalne jest dokonywanie zakupdw w bufecie, spacerowanie po korytarzu.
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5. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw dbajg o staranne odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym obecnosci
uczniéw na kolejnych lekcjach w danym dniu.

6. Pedagog szkolny zaznajamia nauczycieli ze wskazaniami poradni pedagogiczno — wychowawczych odnosnie
dysfunkciji uczniéw.

7. Nauczyciele wychowania fizycznego dostosowujg stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen do sprawnosci
fizycznej ucznidw, wydolnosci cwiczacych oraz specyfiki szkoty, eliminujac ¢wiczenia szczegdlnie urazogenne
dla aparatu ruchu.

8. Dla ucznidw z trudno$ciami w nauce i problemami osobistymi organizuje sie pomoc psychologiczno — peda-
gogiczna.
9. Szczegobing opieka nalezy objaé dzieci Rodzicow przebywajacych za granica.

10. Nauczyciel, zauwazajac usterki, ktorych nie moze samodzielnie usung¢, natychmiastowo zgtasza je sekre-
tarzowi szkoty, a w przypadku jego nieobecno$ci dyzurnemu wicedyrektorowi, ktdry zleca ich usuniecie odpo-
wiednim pracownikom lub powotanym do tego stuzbom.

11. Inspektor BHP zapoznaje ucznidéw ze statymi znakami bezpieczenstwa w szkole oraz z zasadami postepo-
wania w sytuacjach zagrozenia (pozaru, powodzi, alarmu bombowego i in.).

12. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zastepstw odpowiada nauczyciel zastepujacy.

13. Wczesniejsze zwolnienie ucznia z zaje¢ rozpatrywane jest indywidualnie z zachowaniem nastepujacych
zasad:

1) podstawg zwolnienia z zaje¢ ucznia niepetnoletniego jest osobista lub pisemna prosba jego Rodzicow —
uzasadniona, podpisana i opatrzona datg;

2) nauczyciel moze zwolni¢ z lekcji ucznia petnoletniego na jego pisemna prosbe, z podaniem przez niego
przyczyn, co nie jest rownoznaczne z usprawiedliwieniem lekcji;

3) w przypadku ztego samopoczucia ucznia, wychowawca lub nauczyciel, z ktérym ma on zajecia, informuje
o tym fakcie Rodzicow (opiekunéw prawnych), ktérzy telefonicznie decydujg o zwolnieniu z zajec i informujq
0 przejeciu petnej odpowiedzialnosci za dziecko (zgtoszenie odnotowuje sekretariat);

4) zwolnienia z zaje¢ odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym, a pisemne prosby przechowywane
przez wychowawce klasy.

14. Wczesniejsze zwolnienie z zajeC grupy ucznidw i pdzniejsze rozpoczynanie, wynikajace z nieprzewidzianych
sytuacji zmuszajacych do wprowadzenia okolicznosciowych zmian, mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu pisem-
nej zgody Rodzicdw uczniéw niepetnoletnich oraz pisemnej zgody ucznidéw petnoletnich.

15. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 14, uzyskiwana jest jednorazowo podczas pierwszego zebrania Rodzicow.

16. W przypadku braku zgody Rodzicdw, o ktorej mowa w ust. 14, 15, Szkota zobowigzana jest do zapewnienia
opieki uczniowi, w czasie wyznaczonym przez staty plan zajec.

17. Uczen zwolniony z lekcji odbywajacych sie w srodku zaje¢ szkolnych musi pozostawac pod opiekg Szkoty.

18. Uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego na podstawie orzeczenia lekarskiego, pozostajg pod
opieka nauczycieli wychowania fizycznego, uczestniczac biernie w zajeciach (poznajg reguty gier sportowych,
réznorodne ¢wiczenia fizyczne, petnig funkcje asystenta sedziego i in.).

19. Dopuszcza sie nieobecnos¢ ucznidw zwolnionych z lekcji wychowania fizycznego i religii, je$li zajecia odby-
wajq sie na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, a rodzice ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni
ztozg stosowng prosbe u Dyrektora Szkoty.

20. Klasy, ktére majg zajecia wychowania fizycznego, przechodzg w czasie przerwy do budynku sportowego,
gdzie dyzur petnig nauczyciele wychowania fizycznego.

21. W przypadku zaistnienia wypadku, nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia pierwszej pomocy poszkodo-
wanemu, powiadomienia o tym fakcie Dyrektora Szkoty i Inspektora BHP.
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22. Uczniowie przebywajg w szkole w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych lub innych zorganizowanych przez nau-
czycieli spotkan, takze w czasie ¢wiczen na instrumencie (w godzinach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty
i w wyznaczonych salach) oraz w oczekiwaniu na wyznaczone zajecia.

23. Klucze do sal wydawane sg przez portiera, wg wykazu zajec i cwiczen.

24. W szkole odbywajq sie zajecia wytacznie z uczniami naszej Szkoty, opisane szkolnym planem; wszelkie
inne wymagajg indywidualnej zgody Dyrekcji.

25. Dyzur przedlekeyjny i miedzylekcyjny jest integralng czescig procesu dydaktyczno — wychowawczego Szkoty
i wehodzi w zakres obowigzkow zatrudnionych w niej nauczycieli.

26. Czas trwania dyzuru i obowigzki nauczycieli opisuje ,Regulamin dyzuréw nauczycieli”.

Rozdziat XXXIV
Organizacja dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych
i uczniow ze specyficznymi trudnosciami w nauce

§99
1. Dyrektor Szkoty powotuje Petnomocnika d/s Oséb Niepetnosprawnych.

2. Do obowigzkow Petnomocnika d/s Oséb Niepetnosprawnych nalezy:

1) zapewnienie wszystkim osobom niepetnosprawnym uczacym sie w szkole mozliwosci petnego uczestnic-
twa w lekcjach zbiorowych i indywidualnych;

2) wspomaganie uczniow w pokonywaniu barier poznawczych, stosownie do ich niepetnosprawnosci (infor-
macja, literatura specjalistyczna);

3) zapewnienie atmosfery opieki i przyjazni w catym $rodowisku Szkoty.

§100
1. Dyrektor Szkoty powotuje Petnomocnika ds. uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami w nauce.

2. Do obowigzkow Petnomocnika ds. uczniow ze specyficznymi trudnosciami w nauce nalezy:

1) rozpoznawanie rodowiska szkolnego uczniéw w zakresie wystepowania dysleksji rozwojowe;j;

2) kierowanie ucznidéw z syndromem zaburzer o charakterze dysleksji rozwojowej do poradni specjalistycz-
nych i psychologiczno — pedagogicznych w celu zdiagnozowania dysfunkciji i wskazania wtasciwej formy opieki;

3) sygnalizowanie nauczycielom konieczno$ci dostosowania wymagan, tempa pracy do mozliwosci i potrzeb
ucznia z dysfunkcjami;

4) wnioskowanie o zatrudnienie logopedy szkolnego;

5) prowadzenie instruktazu dla Rodzicow i nauczycieli na temat zakresu, przyczyn dysleksji i form pomocy;

6) prowadzenie ewidencji 0sob z dysfunkcjami i przekazywanie tej ewidencji Dyrektorowi Szkoty;

7) gromadzenie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznych lub poradni specjalistycznych, ktére bedg
honorowane przez nauczycieli Szkoty i komisje egzaminacyjne przy egzaminach zewnetrznych.

Rozdziat XXXV
Postepowanie wobec uczniéw z zaswiadczeniami
wydawanymi przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna

§101

1. Uczniowie posiadajgcy opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej o specyficznych trudnosciach w ucze-
niu sie, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
orzeczenie 0 potrzebie zindywidualizowania Sciezki ksztatcenia lub opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo-
Sciach wykonywania ¢wiczen fizycznych, majg prawo skorzysta¢ z dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. ich mozliwosci
psychofizycznych.

2. Warunkiem koniecznym uzyskania dostosowania jest ztozenie w Szkole oryginatu opinii / orzeczenia.
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3. Prawo do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych majg réwniez uczniowie objeci pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole,
nieposiadajacy orzeczenia lub opinii, na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

4. Opinia poradni o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie jest wydawana uczniowi przez poradnie nie p6z-
niej niz do ukonczenia klasy |I.

5. Na wniosek nauczyciela, specjalisty w szkole, Rodzicdw ucznia lub petnoletniego ucznia opinia moze by¢
wydana rowniez uczniowi szkoty ponadpodstawowe;.

6. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie do Dyrektora szkoty, a Dyrektor, po uzyskaniu opinii Rady Peda-
gogicznej, przekazuje go wraz z uzasadnieniem do publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 102

1. Dziatania podejmowane wobec ucznia posiadajgcego opinie poradni o specyficznych trudno$ciach w uczeniu
sie:

1) analiza tre$ci opinii przez Dyrektora, pedagoga i wychowawce;

2) zaproponowanie form pomocy ze strony Szkoty;

3) poinformowanie przez pedagoga Rodzicéw o zaproponowanych formach pomocy i uzyskanie ich akcep-
tacji;

4) poinformowanie nauczycieli uczacych o rodzaju trudnosci ucznia i wskazéwkach do pracy z nim;

5) poinformowanie ucznia o konsekwencjach otrzymanego zaswiadczenia.

2. Uczen posiadajacy opinie poradni o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie uczestniczy w zaproponowa-
nych formach pomocy prowadzonych w Szkole, np. Program Edukacyjno — Terapeutyczny Ortograffiti.

§103

1. Dziatania podejmowane wobec ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego:
1) analiza tre$ci orzeczenia przez Dyrektora, wychowawce i pedagoga;
2) ustalenie przez Dyrektora ramowego planu zaje¢ oraz nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniem;
3) poinformowanie Rodzicéw i ucznia o warunkach realizacji zajec, iloSci godzin i terminach;
4) monitoring realizacji nauczania.

§ 104

1. Dziatania podejmowane wobec ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

1) analiza tre$ci orzeczenia przez Dyrektora, wychowawce i pedagoga;
2) ustalenie przez Dyrektora ramowego planu zaje¢ oraz nauczycieli realizujacych zajecia z uczniem,
sporzadzenie indywidualnego planu edukacyjno — terapeutycznego dla ucznia;
poinformowanie Rodzicéw i ucznia o warunkach realizacji zaje¢, przedmiotach, ilosci godzin i terminach;
monitoring realizacji ksztatcenia.

~—_— — — ~—
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Rozdziat XXXVI
Postepowanie wobec niepozadanych zachowan

§ 105

1. Procedury postepowania w sytuacjach agresywnego zachowania ucznia:

1) zdecydowane i stanowcze, bez wdawania si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie negatywnych zachowan
sprawcy wobec ofiary;

2) rozdzielenie stron, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa uczestnikéw i interweniujacego;

3) niedopuszczenie do przejawéw agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej;

4) dokonanie oceny zagrozenia i w razie koniecznosci powiadomienie: Dyrektora Szkoty, Rodzicow lub poli-
cji;

5) podjecie mediacji miedzy stronami konfliktu; w sytuacji wyjatkowo trudnej — role mediatora przejmuje pe-
dagog;

38



6) wyciggniecie konsekwencji zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69.
§ 106

1. Procedury postepowania w sytuacji niewtasciwego zachowania pracownika szkoty wobec ucznia:

1) na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub Rodzica przeprowadzenie przez Dyrekcje Szkoty niezwiocz-
nego postepowania wyjasniajacego konflikt;

2) w przypadku potwierdzenia si¢ zarzutdw — podjecie przez Dyrektora Szkoty postepowania dyscyplinar-
nego wobec pracownika i jesli tego wymagajg okolicznosci — powiadomienie odpowiednich organow.

§ 107

1. Procedury postepowania w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow niedozwolonych na terenie Szkoty:

1) poinformowanie ucznia o posiadaniu przez niego niebezpiecznych przedmiotéw;

2) nakfonienie ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu;

3) w przypadku odmowy, powiadomienie Dyrektora Szkoty, Rodzicow;

4) wyciggniecie konsekwencji zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69;

9) jezeli uzycie zabronionego przedmiotu stanowitoby zagrozenie dla zycia lub zdrowia, natychmiastowe po-
wiadomienie Dyrektora Szkoty, ktory zawiadamia policje a takze kuratora sgdowego, jezeli uczen jest pod jego
opieka.

§108
1. Postepowanie w sytuacji zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji (np. wulgarne zachowanie

ciela):
1) upomnienie stowne;
2) préba uspokojenia sytuacji w klasie;
3) powiadomienie Rodzicdw przez wpisanie uwagi w dzienniku elektronicznym lub w innej formie;
4) powiadomienie wychowawcy klasy;
4) w przypadku braku reakcji na interwencje nauczyciela i wychowawcy powiadomienie Dyrektora Szkoty;
5) wyciggniecie konsekwencji zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69;
6) skierowanie ucznia do pedagoga szkolnego.

§ 109

1. Za naruszenie godno$ci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego szkoty uznajemy:
1) lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach;
2) prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestach;
3) nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikéw szkoty bez ich wiedzy i zgody;
4) naruszenie ich prywatnoSci i wiasnosci prywatnej;
5) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej;
6) pomdwienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow;
7) naruszenie ich nietykalnosci osobistej.

§ 110

Postepowanie w sytuacji naruszenia przez ucznia godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoty oraz
jego nietykalnosci:

1) powiadomienie Dyrektora Szkoty i wezwanie do Szkoty Rodzicow;

2) wyciagniecie konsekwencji zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69.

§ 111
1. Postepowanie w sytuaciji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej wtasnosci przez uczniow:

1) nauczyciel ma obowigzek zainterweniowac i sprobowaé powstrzymac sprawce;
2) wezwanie Rodzicow w celu oméwienia zaistniatej sytuacii;
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3) w przypadku braku sprawcy nalezy podjg¢ czynnosci majace na celu ustalenie sprawcy — rozmowa Dy-
rektora Szkoty z osobami bedacymi w poblizu zdarzenia;
4) wyciagniecie konsekwencji wobec ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69;

§ 112

1. Postepowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczen znajduje sie pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odu-
rzajacych:

1) powiadomienie Dyrektora Szkoty, ktéry powiadamia wychowawce klasy i Rodzicéw o zaistniatej sytuacii;

2) odizolowanie ucznia od reszty uczniéw z jednoczesnym zapewnieniem mu opieki;

3) uzyskanie zgody Rodzicow lub prawnych opiekundw na przeprowadzenie badania na obecno$¢ substancji
psychoaktywnych w organizmie ucznia;

4) w razie odmowy Rodzicéw na przeprowadzenie badania Dyrektor Szkoty wzywa policje;

5) w przypadku odmowy przyjazdu Rodzicow lub braku mozliwo$ci skontaktowania sie z nimi Dyrektor Szkoty
zawiadamia policje;

6) jesli jest to konieczne Dyrektor Szkoty wzywa takze pomoc medyczng;

7) wyciggniecie konsekwencji wobec ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69.

§113

1. Postepowanie w przypadku znalezienia substancji przypominajacej wygladem narkotyk:
1) powiadomienie Dyrektora Szkoty;
2) zabezpieczenie substanciji do czasu przyjazdu policji;
3) proba ustalenia wtasciciela substancii;
4) przekazanie substancji policji.

§ 114

1. Postepowanie w sytuaciji stwierdzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajacg narkotyk:

1) powiadomienie Dyrektora Szkoty;

2) odizolowanie i zapewnienie przez Dyrektora Szkoty nadzoru nad uczniem, u ktérego zauwazono podej-
rzang substancje;

3) powiadomienie przez Dyrektora Szkoty Rodzicdw (prawnych opiekundw) ucznia i wezwanie do natych-
miastowego stawienia si¢ w Szkole lub miejscu przebywania ucznia;

4) wezwanie przez Dyrektora Szkoty policji;

5) z przebiegu zdarzenia sporzadza sie notatke stuzbowg;

6) wyciggniecie konsekwencji wobec ucznia zgodnie ze Statutem Szkoly.

§ 115

1. Postepowanie w sytuaciji stwierdzenia palenia tytoniu, w tym papierosoéw elektronicznych, przez ucznia:

1) zgtoszenie faktu wychowawcy klasy;

2) powiadomienie przez wychowawce, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, Rodzicéw (prawnych opie-
kundw) ucznia oraz Dyrektora Szkoty;

3) przeprowadzenie rozmowy dyscyplinujace;j i profilaktycznej — powiadomienie ucznia w obecnosci Rodzi-
cow o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepetnoletnie;

4) wyciagniecie konsekwencji wobec ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty — Rozdziat XVI, § 69.

§ 116

1. W przypadku ucznia wskazujgcego na jego demoralizacje lub popetnienie czynu karalnego, jego czyn jest
rozpatrywany w dwoch aspektach:

1) czynu karalnego — dotyczy osoby, ktéra, dopuszczajac sie takiego czynu, miata ukoficzone 13 lat zycia,
a nie ukonczyta 17 lat;

2) demoralizacji ucznia, ktory nie ukoriczyt 18 lat.

2. Zachowanie ucznia wskazujace na jego demoralizacje lub popetnienie czynu karalnego to w szczegélnosci:
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popetnienie czynu zabronionego;

systematyczne uchylanie sie od obowigzku szkolnego;

uzywanie alkoholu lub innych srodkoéw w celu wprowadzenia sig¢ w stan odurzenia;
wspotzycie piciowe;

posiadanie, upublicznianie tresci pornograficznych;

uprawianie nierzadu;

wibczegostwo;

udziat w grupach przestepczych;

) podejmowanie na terenie Szkoty albo poza jej terenem dziatart godzacych w jej dobre imie.

—_— — — — ~— — ~— ~—

1
2
3
4
4}
6
7
8
9

3. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

1) niezwtoczne powiadomienie Dyrektora Szkoty;

2) powiadanie przez Dyrektora Szkoty Rodzicow ucznia;

3) niezwtoczne powiadomienie przez Dyrektora Szkoty policii;

4) zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa lub przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa
| przekazanie ich policji;

5) wyciggniecie konsekwencji wobec ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty.
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